ALLEGATOe)

AREA VALUTAZIONE DEGLI OBIETTIVI - DIRIGENTI Anno: __ 201
VALUTATO: Posizione:
VALUTAZIONE NUMERICA
PESO . . . SCORE LIVELLO
OBIETTIVI di PERFORMANCE rif. Grading della Scheda di Performance
Tot:100 | No note valutative GRADING
2
0
3
0
4
0
0
Score Totale Individuale
(Sommatoria Score pesati)
DATA: NDV: CONTROLLO DI GESTIONE:
PRESA VISIONE VALUTATO: VALUTATORE:

NOTE: (Obbligatorie nel caso di Livello Grading inferiore allo Score Assegnato)

Scheda 5 - Valutazione Ob. dir Perf.



eccherantonio
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ALLEGATO e)


AREA VALUTAZIONE DEGLI OBIETTIVI - DIRIGENTI Anno:__ 201

VALUTATO: Posizione: Dirigente
VALUTAZIONE NUMERICA
PESO i , . . SCORE | LIVELLO
OBIETTIVI Specifici rif. Grading della Scheda Obiettivi Specifici
Tot:100 | No note valutative GRADING
1
0
2
0
3
0
4
0
0
Score Totale Individuale
(Sommatoria Score pesati)
DATA: NDV: CONTROLLO DI GESTIONE:
PRESA VISIONE VALUTATO: VALUTATORE:

NOTE (Obbligatorie nel caso di Livello Grading inferiore allo Score Assegnato):

Scheda 5 - Valutazione Ob. dir Specif.






